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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 05/2018

A Associacdo Casa da Crianca de Jahu torna publico que realizara Processo
Seletivo para contratagdo de carater temporario de PSICOLOGA, sob o regime
juridica CLT — Consolidagao das Leis do Trabalho.

O presente processo seletivo reger-se-a pelas normas contidas neste edital e
legislacdo pertinente em vigor. O Processo Seletivo destina-se a contratagdo de
PSICOLOGA.

REQUISITOS EXIGIDOS

Para a funcao é preciso ter aptidao fisica e mental; fica vedada a participagéo
em processo seletivo, de ex-funcionarios desta entidade.

e Graduagao em Psicologia;
e Registro no 6rgéo CRP;

DIVULGACAO

A divulgacgao sera publicada no site da Associagcdo Casa da Crianga de Jahu
https://casadacriancajau.org.br/sobre e por meio de jornal onde serdo enviados o0s
curriculos com a SIGLA: “PSI” — COMERCIO DO JAHU.

Periodo de envio de: 27 a 30/11/2018.

Apo6s o recebimento dos curriculos sera feita uma analise de seleg¢ao para
entrevista, onde serdo comunicados via contato telefénico, conforme conste em cada
curriculo recebido.

DO CARGO TEMPORARIO

N° DE = CARGA "
VAGAS FUNCAO HORARIA SALARIO R$
PSICOLOGA 30 h/s. _
1 semanais A combinar
SEG A SEX

e BENEFICIOS: Vale Alimentacédo e Transporte
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DAS ATRIBUIGOES

Compete a Psicologa executar sob orientagao, atividades auxiliares e de apoio
a unidade de desenvolvimento dos usuarios, assim como, planejar, organizar e
administrar a Unidade de Atendimento no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, atendendo as criangas, familias e responsaveis se necessario. Elaborar,
coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos. Cooperar e coparticipar
nas atividades das criangas, acompanhando e dando apoio as orientadoras concerne
a projetos e objetivando preservar a ordem e organizagdo da entidade; zelar pela
seguranga das criangas; |dentificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto
individuais como coletivos, realizando intervencbes nos ambitos individual, familiar,
grupal e comunitario;

o Implementar, executar e avaliar politicas sociais junto & entidade;

. Dar as criangas suporte para superar fragilidades;

o Encaminhar providéncias e prestar orientagdo psicolégica a individuos, grupos
e a populagao que frequentam o S.C.F.V;

. Informar a coordenacgao sobre fatos observados no desenrolar das atividades;

o Colaborar e participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades
extras promovidas pela institui¢ao;

. Acolhimento, acompanhamento e orientagdo as criangas e responsaveis
sempre que necessario;

o Executar outras atribui¢cdes afins ao cargo.

CONSIDERACOES FINAIS

A selecdo do curriculo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagao,
sera considerado desclassificado o candidato que faltar na entrevista desse Processo
Seletivo.

Sobre o0 chamamento entraremos em contato via telefone.
Cabera a Vice-presidente o resultado final do Processo Seletivo.

A contratacdo do cargo de Psicdloga sera de carater temporario pelo periodo
de 120 (cento e vinte) dias, a fim de substituir a servidora afastada.

Jau, 26 de Novembro de 2018

Marilda Rossetto Migliorini
Vice-presidente



